
 

PROJET D'ORDRE DU JOUR DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL 

DU MERCREDI 21 JANVIER 2026 

  

1  OUVERTURE DE LA SÉANCE 

2  DIRECTION GÉNÉRALE 

2.1  Adoption de l'ordre du jour de la séance ordinaire du 21 janvier 2026 

2.2  Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 26 novembre 2025 

2.3  Correspondance 

2.4  DG - Confirmation au poste de greffier-trésorier adjoint et de directeur général 

2.5  DG - Nomination au Comité consultatif en gestion des matières résiduelles de la MRC 

2.6  DG - Nomination au Comité de sécurité incendie de la MRC 

2.7  DG - Nomination au Comité technique en sécurité incendie de la MRC 

2.8  DG - Nomination au Comité multiressource consultatif de la MRC 

2.9  DG - Nomination au Comité de vigilance environnementale du LET de la MRC 

2.10  DG - Nomination au Comité du FRR volet 4 - Vitalisation de la MRC 

2.11  DG - Nomination au Comité FRR volet 3 - Signature innovation de la MRC 

2.12  DG - Nomination au conseil d'administration de la Corporation du Mont-Vidéo 

2.13  DG - Reconduction du contrat cadre de Services de communications non-tarifés avec Télébec - Autorisation 

3  GREFFE ET ÉVALUATION FONCIÈRE 

3.1  Population 2026 de la MRC de La Vallée-de-l'Or et droit de vote - Dépôt 

4  AMÉNAGEMENT 

4.1  AME - Adoption du règlement # 380-01-26 modifiant le schéma d'aménagement et de développement de la 
MRCVO 

4.2  AME - Appui à la MRC des Basques 



  

4.3  AME - Association des aménagistes régionaux du Québec - Nomination 

5  DÉVELOPPEMENT LOCAL ET ENTREPRENEURIAL 

5.1  SDLE - FRR volet 2 - Priorisation PSPS - Novembre 2025 - Modification 

5.2  SDLE - ESD en développement social A-T - Service d'entraide familiale - Approbation 

5.3  SDLE - FRR volet 2 - Développement territorial et FRR volet 3 - Vitalisation - Convention 2025-2029 et 
autorisation de signataire - Approbation 

5.4  SDLE - FRR volet 2 - Appel de projets ciblé - Observatoire de l'Abitibi-Témiscamingue 2025-2029 - Modification 

6  RESSOURCES HUMAINES 

6.1  RH - Mouvements de main-d'oeuvre 

6.2  RH -  Imposition de mesures disciplinaires à l'employé visé par la recommandation RH-2025-05-S 

6.3  RH - Imposition de mesures disciplinaires à l'employé visé par la recommandation RH-2025-06-S 

6.4  RH - Imposition de mesures disciplinaires à l'employé visé par la recommandation RH-2025-07-S 

7  ADMINISTRATION 

7.1  RF - Dépôt de la liste des déboursés émis par le greffier-trésorier en novembre et décembre 2025 (MRC & TNO-
Autres) 

7.2  RF - Excédents de fonctionnement utilisés en 2025 - MRC & TNO-Autres 

7.3  RF - Excédents de fonctionnement affectés à créer au 31 décembre 2025 - MRC 

7.4  RF - Résolution de concordance et de courte échéance relativement à un emprunt par billets au montant de 1 
660 300 $ qui sera réalisé le 4 février 2026 

7.5  RM - Appel d'offres GMR-2026-002 concernant l'acquisition de 2 camions à chargement latéral automatisés - 
Autorisation 

7.6  RF - Avis de motion et dépôt du projet de règlement d'emprunt # 381-01-26 concernant l'acquisition de 2 
camions à chargement latéral automatisés 

7.7  RM - Appel d'offre GMR-2025-012 concernant l'acquisition de conteneurs à chargement frontal - Commande et 
ratification 

7.8  RM - Contrat GMR-2026-001 concernant l'acquisition de conteneurs à chargement frontal en polyéthylène - 
Octroi 

7.9  RM - Acquisition de la pointe devant place Hammond - Ratification et autorisation 

8  OPÉRATIONS DE LA COLLECTE DES MATIÈRES RÉSIDUELLES 



  

9  OPÉRATIONS DU TRAITEMENT DES MATIÈRES RÉSIDUELLES 

10  FORESTERIE ET GESTION DU TERRITOIRE 

10.1  FOR - Vente du peuplier faux-tremble en bois de chauffage 

10.2  TER - Préoccupation concernant la hausse des tarifs applicables aux baux d'abris sommaires et aux baux de 
villégiature 

11  COMITÉS (MRC ET AUTRES ORGANISMES) 

12  CONFÉRENCE DES PRÉFETS DE L'ABITIBI-TÉMISCAMINGUE ET AUTRES ORGANISMES 

13  AFFAIRES DIVERSES 

14  QUESTION DU PUBLIC 

15  LEVÉE DE LA SÉANCE 

 


